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VSTUPNI CAST

Nazev modulu

Souziti v lidském spole€enstvi (E)
Koéd modulu

SP-m-2/AD35

Typ vzdélavani

VSeobecné vzdélavani

Typ modulu

vSeobecné vzdélavaci

Vyuzitelnost vzdélavaciho modulu

Kategorie dosazeného vzdélani
E (dvouleté, EQF uUroven 2)

Vzdélavaci oblasti

SP - Clovék a spole¢nost

Komplexni tloha

Obory vzdélani - poznamky

Délka modulu (pocet hodin)
8

Poznamka k délce modulu
Platnost modulu od
30. 04. 2020

Platnost modulu do
Vstupni pfedpoklady
Bez prerekvizit.

Modul je univerzalné pouzitelny pro Sirokou cilovou skupinu. Vstupnim pozadavkem jsou zpUsobilosti ziskané
absolvovanim ZS. Modul pracuje také se zkuSenostmi zaka ziskanymi informalni cestou.

JADRO MODULU

Charakteristika modulu

Obecny cil
Obecnym cilem modulu je, aby 24k dovedI uplatfiovat principy rovnosti a spravedinosti, spoluprace, vzajemného dialogu,
tolerance a respektu ve spolecnosti, ve které se vyskytuji rizné skupiny lidi.

Obsahova charakteristika

Souziti rliznych skupin spole&nosti mize vyvolavat konflikt. Zak ma prostrednictvim modulu ziskat prehled o ohniscich
konfliktu v kazdodennim Zivoté a v kazdodennich interakcich (rasismus, xenofobie, nesnasenlivost, sexismus,
stereotypizace atp.) i pfedpokladech nekonflikiniho souziti. Problematika je zpracovana na tématech genderové,




nabozenské, kulturni, etnické, socialni a genera¢ni rozmanitosti.

Hlavni roli v modulu hraji principy souziti riznych spolecenskych skupin v demokratické spolecnosti s pfihlédnutim k
nejvyznamnéj§im charakteristikam téchto skupin a souvisejicim aktualnim tématim.

Modul stavi na faktografické zakladné, avSak pouze v nezbytné nutném rozsahu. Jeho funkce je pfedevsim prakticka a
vychovna a zahrnuje postojovou a hodnotovou slozku.

Cilova skupina
Modul je uréen zakim kategorie vzdélani E (s vyu¢nim listem) napfi¢ véemi obory vzdélani.

Navaznosti modulu
Modul ma vztah k nasledujicim (povinnym) modulim: Clovék v demokratické spolecnosti (Clovék a spole¢nost), Pravo
(Clovék a spole€nost), Svét v souvislostech (Clovék a spoleCnost). Moduly Ize fadit v libovolném poradi.

Ocekavané vysledky uceni
« zak odlisuje charakteristiky riiznych skupin spole¢nosti od spole¢enskych stereotypl a predsudkd o nich.
« zak vysvétli, v éem spociva Skodlivost projevill rasismu, xenofobie, nesnasenlivosti a sexismu.
Obsah vzdélavani (rozpis uciva)
Obecna rovina:
« konflikt mezi skupinami spole¢nosti: rasismus, xenofobie, nesnasenlivost, sexismus, Sikana...
« predpoklady harmonického souziti riznych skupin spole¢nosti (spoluprace, dialog, tolerance a respekt, rovné

pfilezitosti atd.)
« spoleCenské stereotypy a pfedsudky o skupinach spole¢nosti vs. realita

Aplikovand rovina:

Obecny obsah vzdélavani (viz ,Obecnd rovina“) je vhodné zpracovat konkrétné na tématech rliznych skupin spole¢nosti:

« genderova identita: muzi, zeny a sexualni mensiny
« nejvyznamnéjSi ndbozenstvi souasného svéta a ateismus
o kulturni, etnicka, socialni a generacni rozmanitost

Kromé obsahu vzdélavani aplikovaného na konkrétni skupiny spole¢nosti by si zak mél vzdy osvoijit charakteristiku dané
skupiny spole€nosti alespof na minimalni Grovni.

Ve vybéru skupin spoleénosti, se kterymi se bude pracovat, je mozné zohlednit Uroven, spoleCensky kontext a preference
tfidy Ci aktualni déni.

Ucebni ¢innosti zakl a strategie vyuky

Ddraz je vhodné klast na ¢innostni strategie, prozitek zaka (aktivity s ,aha“ efektem) a diskuzi. Je zadouci konfrontovat
zaka s kontextem jinych skupin spole¢nosti a rozruSovat stereotypy a pfedsudky o nich.

Pro dosazeni vysledk( uceni jsou doporuceny nasledujici ¢innosti (pozn. neni nutné vyuzit vSechny):

« konfrontace s readlnymi pfibéhy zahrnujici problematiku konfliktu mezi skupinami spole¢nosti, stereotypi/pfedsudku
(z textu, nahravky, videa, realného setkani)

« beseda s pfislusniky riznych spole€enskych skupin (genderové, nabozenské, kulturni, etnické, socialni a generacni
skupiny)

« setkani a vyména zkusSenosti s pfedstaviteli riznych skupin spole¢nosti ve tfidé (napf. setkani odliSnych kultur s
ukazkami jejich kulturnich zvykd/kuchyné)

« sdileni osobnich zku$enosti s negativnim efektem ,nalepkovani*

« diskuze ve tfidé

« brainstorming (napf. stereotypy a pfedsudky vs. realita)

« préace ve skupinach s prezentaci vysledku (pf. riizna nabozenstvi, kultury, etnika)

e prace s problematickymi vyroky na socialnich sitich

« vyklad uCitele (v omezené mife)

Zafazeni do u€ebniho planu, ro¢nik



VYSTUPNI CAST
Zplsob ovéfovani dosazenych vysledki

Vzdélavaci modul ma pfedevsim vést zaka k toleranci a respektu k rliznym skupinam spolec¢nosti. Vysledky uéeni je
vhodné ovéfovat zejména v pridb&hu modulu (prlibézné hodnoceni zapojeni zaka, formativni hodnoceni), doplikové pak
také na konci, kdy je mozné ohodnotit vysledky praktickych €innosti.

Hlavnim kritériem pro spInéni modulu je, Ze zak projde osobni zkuSenosti s tématem a s feSenim praktickych Ukold. Pro
ovérovani a hodnoceni v pribéhu modulu je mozné vyuzit vSechny ¢innosti, kterych se budou zaci aktivné Gcastnit.
Tézisté pfi hodnoceni pak spociva pfedevsim v postupu s pfihlédnutim k vysledku. V pfipadé tymové prace je nutné
predem urcit podil kazdého ¢lena tymu na planovaném vysledku.

Kritéria hodnoceni

Modul Zzak splni, pokud jeho prace v prabé&hu modulu naplfiuje nasledujici body:

« zak odlisuje charakteristiky riiznych skupin spole¢nosti od spole¢enskych stereotypl a predsudkd o nich.
o 28k charakterizuje vybrané skupiny spole¢nosti
o zak identifikuje stereotypni/pfedsudecné vyroky o vybranych skupinach spole¢nosti ve svém okoli (v€. osobni
a online komunikace)
o 2dak na pfikladu vysvétli, kdy je Elovek znevyhodnén spolecenskymi stereotypy a predsudky
o z3k vysvétli, v ¢em spociva Skodlivost projevl rasismu, xenofobie, nesnasenlivosti a sexismu.
o 23k identifikuje projevy rasismu, xenofobie, nesnasenlivosti a sexismu ve svém okoli (v¢. osobni a online
komunikace)
o zak formuluje a obhaji zasady harmonického souziti riiznych skupin spole¢nosti

Doporucena literatura

Interkulturni vzdélavani: https://www.varianty.cz/download/docs/128 _interkulturni-vzde-la-va-ni-i.pdf

Interkulturni vzdélavani Il: https://www.inkluzivniskola.cz/sites/default/files/uploaded/interkulturni_vzdelavani_ii.pdf

Aktivita Co vidite?: https://www.varianty.cz/metodicke-listy/14-co-vidite

Aktivita Cernobile (str. 9—12): https://celsuz.cz/res/archive/002/000395.pdf?seek=1327676721

Aktivita Jaky je? (str. 35): http://www.in-ius.cz/dwn/ja-a-oni-jsme-my/ja-a-oni-jsme-my-mkv.pdf

Aktivita Kulturni batoh (str. 104): https:/www.varianty.cz/active-citizens/flipviewerxpress.htmi

Aktivita Men8iny (str. 84—85):
http://www.obcanskevzdelavani.cz/uploads/8684ea384156¢7a4d09369659cb769bdbc434e80 uploaded cov2012-
vyuka demokracie.pdf

Aktivita Most pfes Wadi: https://www.jsns.cz/lekce/15672-most-pres-wadi

Aktivita Proc¢ ten Satek? (str. 31-57): https://celsuz.cz/res/data/003/000515.pdf

Aktivita Rovnost muz(l a Zen: http://www.vychovakobcanstvi.cz/rovnost-3-hodina-rovnost-muzu-a-zen

Aktivita Velka svétova nabozenstvi: https:/clanky.rvp.cz/clanek/c/Z/2856/bohatstvi-kultur-projeki-velka-svetova-
nabozenstvi.html/

Aktivita Vitkov (str. 66—68): http://gabal.eu/img/DvE-aktivity.pdf

Aktivita VSichni jsme si rovni: http://www.vychovakobcanstvi.cz/vsichni-jsme-si-rovni

Aktivita Zatajené dopisy: https://www.jsns.cz/lekce/18889-zatajene-dopisy

Poznamky

« V Uspésnosti prabéhu modulu hraje zasadni roli ucitel a jeho vedeni a podpora, které poskytuje zakiim pfi provadéni
ucebnich ¢innosti.
o V prabéhu realizace vzdélavaciho modulu se zaky se doporucuje minimalizovat pouziti pojm{ vyjadfenych cizimi
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slovy.
Obsahové upfesnéni
VV - VSeobecné vzdélavani
Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondu a jehoz

realizaci zajistoval Ndrodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materialu a véech jeho &4sti, neni-li uvedeno jinak, je . Creative Commons CC BY
SA 4.0 — Uvedte puvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.



https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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