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VSTUPNI CAST

Nazev komplexni ulohy/projektu

OSVC Zivnostnik - tvorba pokladnich dokladt a pokladni knihy Zivnostnika
Kéd dlohy

99-u-3/AH90

Vyuzitelnost komplexni alohy

Kategorie dosazeného vzdélani
H (EQF aroven 3)

LO (EQF urover 4)
M (EQF uroven 4)

Skupiny obort

99 - Pritezové

Vazba na vzdélavaci modul(y)
OSVC Zivnostnik

Skola

Stredni $kola Zivnostenska Sokolov, prispévkova organizace, Zakovska, Sokolov

Klicové kompetence

Kompetence k feSeni problému, Personalni a socialni kompetence, Kompetence k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam

Datum vytvofeni

27.01. 2020 15:39

Délka/Casova naro¢nost - Odborné vzdélavani
12

Délka/Gasova narocnost - VSeobecné vzdélavani

Poznédmka k délce ulohy

Rocnik(y)

1. roénik, 2. roénik, 3. roénik, 4. roénik
Reseni tlohy

individualni

Charakteristika/anotace

Komplexni tloha si klade za cil pomoci tvorby ve Wordu nebo v Excelu, dil¢ich pfikladl a samostatné prace naucit zaky,
ze stadi spravné vyplnit a vytvofit doklady, tiskopisy a zapsat do pokladni knihy pfijatou a vydanou hotovost z pokladny v
podniku a nasledné vést denik prijmu a vydaji a evidenci majetku. Zak pracuje se ziskanymi teoretickymi znalostmi a
praktickymi dovednostmi z modulu ,OSVC Zivnostnik®.



Komplexni Uloha je rozdélena do dil¢ich ¢asti, které jsou uvedeny ve formulafi komplexni Glohy. Zadani, teorie a pfedlohy
k tvorbé dokladl jsou uvedeny v jednotlivych pfilohach.

JADRO ULOHY

Ocekavané vysledky uceni
Z4k:

« Pouziva odbornou terminologii riznych druh( pokladnich dokladu a tiskopist v praktickych pfikladech

« Tvofi, eviduje i vyplfiiuje pokladni doklady, pokladni knihu

« Vytvoii samostatny modelovy pfiklad, na kterém uplatni teoretické poznatky a praktické dovednosti pfi tvorbé,
vystaveni a evidenci pokladnich dokladt, pokladni knihy pro OSVC

Specifikace hlavnich u€ebnich ¢innosti zakud/aktivit projektu vé. doporu¢eného ¢asového rozvrhu
Z4k:

1. Pouziva odbornou terminologii riiznych druh( pokladnich dokladi a tiskopis( v praktickych pfikladech
o sleduje prezentaci na dané téma a reaguje na dotazy vyucujiciho
o samostatné feSi zadany - Pracovni list
2. Tvofi, eviduje i vyplhuje pokladni doklady, pokladni knihu
o na praktickych pfikladech aplikuje ziskané teoretické poznatky
o 238k si systematicky rozdéli ziskané doklady z odborné praxe (PPD - pokladni pfijmovy doklad,VPD - vydajovy
pokladni doklad)
o &k si systematicky zapisuje do pokladni knihy a vypocita zlistatek pfijma a vydaj
3. Vytvofi samostatny modelovy pfiklad, na kterém uplatni teoretické poznatky a praktické dovednosti pfi tvorbé,
vystaveni a evidenci pokladnich dokladti, pokladni knihy pro OSVC
o definuje a urci pfedmét Cinnosti podnikani fiktivni firmy
o definuje a ur€i nakoupeny material nebo zbozi,
o sestavi a vytvofi pokladni doklady a pokladni knihu
o vypoCita, jaky je zUstatek pfijmu a vydaji v pokladni knize ve fiktivni firmé

Doporuc¢eny ¢asovy rozvrh €ini 4 vyu€ovacich hodiny pro kazdou ¢ast. Je doporu€ena i domaci pfiprava v rozsahu
minimalné 1 vyu€ovaci hodina pro kazdou ¢ast.

Metodicka doporuceni

Komplexni Gloha maze byt vyuzita v teoretické vyuce i v odborném vycviku vy$e uvedenych oborl a je rozdélena do 4
dil¢ich ¢asti.

1. dilCi ¢ast

« prezentace slouzi k vysvétleni a procvieni terminologii na konkrétnich pfikladech
« ucitel vede Zaky formou diskuse k dopInéni pozadovanych Ukol(

o ZA&ci se aktivné zapojuji a opakuiji si ziskané teoretické poznatky

o 28k konkrétni odpovédi obhdji pfed ucitelem a tfidou

« ucitel zkontroluje spravnost

2. dil€i ¢ast

« pracovni list slouzi opakovani a postupnému zapamatovani uciva

« ucitel vede Zaky k samostatné ¢innosti, zodpovida pfipadné dotazy zaku k dané problematice
« ucitel dohlizi na prabéh Cinnosti a konzultuje se Zaky jejich chyby

« ucitel zkontroluje spravnost tvorby dokladl a jejich vyplnéni

3. dili ¢ast

« souvisly pfiklad slouzi k aplikaci teoretickych poznatk( do praktického prikladu
« ucitel seznami zaky se souvislym pfikladem, pfipomene postup pfi feSeni

« ucitel spole¢né se zaky do ,pokladni knihy“ zapiSe nékolik pokladnich dokladd
» Z&ci nasledné pracuji samostatné



« ucitel dohlizi na prabéh Cinnosti a konzultuje se Zaky jejich chyby
« ucitel zodpovid4 pfipadné dotazy k dané problematice
« ucitel zkontroluje spravnost souvislého pfikladu
« spole¢né se zaky spolupracuje na spinéni tkolu
« ucitel pfizplsobuje tempo a zodpovida na pfipadné dotazy
4. diléi ¢ast
« vyudujici zada samostatné kazdému zakovi nebo skupiné zakd vytvoreni samostatného modelového piikladu
« ucitel vysvétli pozadavky a podminky zadaného modelového pfikladu — v &em bude fiktivni firma podnikat; pocet a
druh pokladnich dokladd, definovani a tvorby dokladu a tiskopisu, formu a zplisob odevzdani.

Zplsob realizace

teoretickd, prifezova, povinna

Pomucky

Technické vybaveni:
« pocitaCe
- tiskarna
« MS Word, MS Excel (Ci obdobné kancelafské programy)
« dataprojektor
« platno na promitani
Ucebni pomucky ucitele:

« zadani komplexni tlohy - pocet vyhotoveni odpovida poctu zakul ve tfidé
¢ Zivnostensky zakonik

Ucebni pomucky pro zaka:
« kalkulacka
« ucCebni dokumenty k dané problematice

e psaci potreby
o UZ zivnostenského zdkona

VYSTUPNI CAST
Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupl
1. diléi East
« neni zadny pisemny vystup, zaci opakuji teoretické poznatky spole¢né s vyucujicim
2. diléi ¢ast
« pracovni list
3. dil¢i ¢ast
« souvisly pfiklad
4. diléi ¢ast
« samostatny modelovy pfiklad
Kritéria hodnoceni
1. diléi ¢ast
« posuzuje se vécna spravnost vykladu pojmu; spravna aplikace teoretickych poznatk( do praktickych pfikladd;

zplsob formulace; aktivita zaka
« predpoklada se spoluprace vyucujiciho se zakem, dil¢i ¢ast se nehodnoti



2. diléi cast

« hodnoti se vécna spravnost tvorby a doplnéni; aktivni pfistup; samostatnost

« hodnoti se vécna spravnost, samostatnost pfi praci na jednotlivych Gkolech; prezentace vysledku pred tfidou a
vyucujicim

« celkem 3 dil¢i priklady; zak ziska za kazdy pfiklad 5 bodu; celkem 15 bodU; uspél pfi spravném a vécném doplnéni
1 pfikladu

3. dili ¢ast

« hodnoti se vécna spravnost vypoctu, samostatnost pfi praci na jednotlivych Ukolech; prezentace vypo&tenych
vysledkUl pfed tfidou a vyucujicim
o zak ziska celkem 10 bodu; uspél pfi ziskani 5 bodu

4. diléi cast

« hodnoti se namét samostatného modelového pfikladu; forma zpracovani; vécna spravnost; samostatnost pfi feSeni;
obhajoba a prezentace pfinesené prace
« celkovy pocet za modelovy pfiklad 30 bodU; uspél pfi dosazeni celkem 10 bodl

Hodnoti se prace ve vyucovacich hodinach a doméci pfiprava na samostatném modelovém pfikladu.

Doporucena literatura

SVARCOVA, Jena. Ekonomie: struény prehled : teorie a praxe aktualné a v souvislostech : uéebnice. Zlin: CEED, 2018.
ISBN 978-80-87301-23-4.

VEBER, Jaromir a Jitka SRPOVA. Podnikani malé a stfedni firmy. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2012. Expert
(Grada). ISBN 978-80-247-4520-6.

Poznamky
Obsahové upfesnéni
OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Pilohy

o Prezentace-tvorba-dokladu-teorie.pdf
e Teorie-PPD-a-VPD.pdf

e Vzor-PPD-a-VPD.pdf

« Pracovni-list-ukol.pdf

o Pracovni-list-reseni.pdf

o Prezentace-pokladni-kniha.pdf

o Vzor-pokladni-knihy.pdf



https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94549/Prezentace-tvorba-dokladu-teorie.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94550/Teorie-PPD-a-VPD.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94551/Vzor-PPD-a-VPD.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94552/Pracovni-list-ukol.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94553/Pracovni-list-reseni.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94554/Prezentace-pokladni-kniha.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94555/Vzor-pokladni-knihy.pdf
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