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L Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTY

VSTUPNI CAST

Nazev komplexni ulohy/projektu

Procenta v praxi

Kdd ulohy
MA-u-3/AD15

Vyuzitelnost komplexni tlohy
Kategorie dosazeného vzdélani
H (EQF aroven 3)

LO (EQF urover 4)

M (EQF uroven 4)

Vzdélavaci oblasti

MA - Matematika a jeji aplikace

Vazba na vzdélavaci modul(y)

Operace s Cisly (Aritmetika) (M)
Posloupnosti a finanéni matematika

Skola

Integrovana stfedni $kola Zivnostenska, Plzer, Skroupova 13, Skroupova, Plze - Jizni Pfedmésti

Klicové kompetence

Kompetence k u¢eni, Kompetence k feSeni problému, Personalni a socialni kompetence, Matematické kompetence

Datum vytvofeni
29. 09. 2019 20:35

Délka/Gasova narocnost - Odborné vzdélavani
4

Délka/Gasova narocnost - VSeobecné vzdélavani
8

Poznamka k délce ulohy
Rocnik(y)

3. rocnik, 4. ro¢nik
Reseni Glohy
individualni, skupinové
Doporuceny pocet zaki

3

Charakteristika/anotace



Komplexni Gloha se zaméfuje na vyuziti procentového poctu v ekonomice a finanénich vypoctech, rozviji finanéni
gramotnost zaka. Cilem je, aby se Zak orientoval v bézné uzivanych pojmech (Urok, dan, akcie, dividenda, trzni a
nominalni cena, hruby a Cisty vynos) a fesil zakladni dlohy s vyuzitim procentového poctu (vypocet uroku, dané z pfijmu,
dividendy) s vyuzitim kalkulacky a tabulkového procesoru Excel.

ZAci se seznami s danymi pojmy a odvodi uréené vzorce pro vypodet Groku, zdanéni, celkové hodnoty portfolia. Potfebné
dovednosti nejdfive procvici pfi praci s pracovnimi listy.

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace
Obsahovy okruh: Aritmetika
Obsahovy podokruh: Operace s Cisly
Vyuzivané tematické celky:
« Matematika (M): Operace s Cisly — procentovy pocet

« Ekonomika (E): Jednoduché aroceni, Dané z pfijmu, Akcie
« Informacni a komunikaéni technologie (IKT): Prace s programy Office — MS Excel

JADRO ULOHY

Oc&ekéavané vysledky uceni
Zak
« aplikuje matematické znalosti pfi vypoc&tech procentového poctu na kalkulacce
o urci kapital, Urokovou miru, Urok pfed i po zdanéni
« uplatriuje tyto dovednosti pfi praci v tabulkovém procesoru Excel, odvodi vzorce pro vypocet dividendy, dané
z pfijmu, trzni hodnoty vybranych akcii, celkové trzni ceny vybraného portfolia akcii a vynosu z néj
« samostatné pouziva informacni a komunika¢ni technologie, ziskané informace zpracuje a vyhodnoti
« interpretuje ziskané Udaje, prezentuje vlastni postupy a feseni
» 0SVoOjuje si praci v tymu
Specifikace hlavnich u€ebnich ¢innosti zakud/aktivit projektu vé. doporu¢eného ¢asového rozvrhu

« zadani ulohy, specifikace pozadavki (1 h)
o VvypocCty (6 h)
« tvorba tabulky v MS Excel (2 h)
« obhajoba prace s diskuzi k problémdm (2 h)
« zhodnoceni projektu, rozbor chyb (1 h)
Metodicka doporuceni
1. diléi ¢ast

« zadani ulohy, specifikace pozadavkl — pfesné definovani pozadovanych vystupt Glohy, uréeni pravidel a podminek
realizace

2. dil¢i ¢ast (individudlni a skupinova prace); M

o VvypoCty — zaci si zopakuji a upevni vypocet procentového poctu na kalkulacce (pracovni list 1), procvi¢i vypocet
uroku z kapitalu pfed zdanénim a po zdanéni v€etné vypoctu urokové miry (pracovni list 2)

3. dil¢i ¢ast (individudlni a skupinova prace); E

o Z4ci vyfesSi ulohy spojené s cennymi papiry: vypocet dividendy pfed a po zdanéni, vypocet trzni hodnoty akcii a
zvoleného portfolia, vypocet vynosu z kapitélu (pracovni list 3)

4. dil¢i ¢ast (skupinova prace); IKT
o Z4ci vytvofi tabulku v MS Excel podle zadani (pracovni list 4), nadefinuji pfisluéné vzorce

5. diléi ¢ast



o skupiny zakl obhajuji svoji praci, vysvétli vlastni postup pred tfidou
« shrnuti celé realizace projektu, vyzdvizeni kladl, shrnuti chyb

ZpUsob realizace

teoreticko-praktickd uloha
misto realizace: u€ebna, pocitatova ucebna

Pomucky

Technické vybaveni:
« pocitace
o MS Excel
« dataprojektor
« platno na promitani
« pfipadné kopirka
Pomucky ucitele:
« 4 pracovni listy
Pomucky pro zaka:
« psaci potfeby, kalkulacka
VYSTUPNIi CAST
Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupl
Matematika — zak vyfe&i dva pracovni listy (procentovy pocet, jednoduché aroceni + dan z pfijmu)
Ekonomika — zak pfedvede uciteli znalost zakladnich pojmu, Zak vyresi pracovni list (akcie)
Informacéni a komunikaéni technologie — kazda skupina zpracuje Ukol v MS Excel

Kritéria hodnoceni

Pfi hodnoceni vysledkl ucitel posuzuje

« Uroven dosazenych vysledku

« schopnost nalézt, tfidit a interpretovat informace

« schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkol(
« kvalitu mySleni, pfedevsim jeho samostatnost, tvofivost a originalitu

« pili zaka a jeho pfistup k Ukolim

« Uroven prezentace vlastni prace

« osvojeni dovednosti U€inné spolupracovat

Matematika — max. 40 bodu
Ekonomika — max. 30 bodU
Informatika — max. 30 bod
Hodnoceni:

« 100-86 = vyborny

« 85-70 = chvalitebny

e 69-50 = dobry

o 49-34 = dostate¢ny

+ 33-0 = nedostateCny

Hodnotit Ize i dil¢i ukoly zvlast v jednotlivych pfedmétech.



Doporucena literatura
Mdiller, P.: Procenta v kazdodenni praxi. FORTUNA, Praha 1995.

Poznamky

Vyplata dividendy z akcii je v praxi uréena rozhodnutim valné hromady spole¢nosti, komplexni Uloha je modifikovana a
pocitame dividendy z nominalni hodnoty akcie.

Rocénik:

« 3. rocnik (obory H), popf. 4. rocnik (obory LO, M) 5
« Ulohu Ize zafadit i do nizSich ro¢nikd, pro zafazeni do konkrétniho ro¢niku je uréujici SVP odbornych pfedmeét
v ramci vzdélavaciho planu skoly (Ekonomika, Informacni a komunikaéni technologie).

Obsahové upfesnéni

VV - VSeobecné vzdélavani

Pilohy

« pracovni-list-c-1_Vypocet-procent.docx

« reseni-uloh-z-pracovniho-listu-c-1_Vypocet-procent.pdf
e pracovni-list-c-2 Vypocet-uroku.docx

e reseni-uloh-z-pracovniho-listu-c-2_Vypocet-uroku.pdf
o pracovni-list-c-3 Akcie-priklady.docx

« reseni-uloh-z-pracovniho-listu-c-3 Akcie-priklady.pdf

o pracovni-list-c-4 _Akcie-zadani-ukolu.docx

e reseni-pracovniho-listu-4 zak-1.xlsx

e reseni-pracovniho-listu-4 zak-2.xlsx

e reseni-pracovniho-listu-4 _zak-3.xlsx

e reseni-pracovniho-listu-4_zak-4.xlsx

e reseni-pracovniho-listu-4 _zak-5.xlsx

o Metodicka-reflexe-z-overovani-KU Procenta-v-praxi-pro-neekonomy.docx



https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94578/pracovni-list-c-1_Vypocet-procent.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94579/reseni-uloh-z-pracovniho-listu-c-1_Vypocet-procent.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94580/pracovni-list-c-2_Vypocet-uroku.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94581/reseni-uloh-z-pracovniho-listu-c-2_Vypocet-uroku.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94582/pracovni-list-c-3_Akcie-priklady.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94583/reseni-uloh-z-pracovniho-listu-c-3_Akcie-priklady.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94584/pracovni-list-c-4_Akcie-zadani-ukolu.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94585/reseni-pracovniho-listu-4_zak-1.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94586/reseni-pracovniho-listu-4_zak-2.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94587/reseni-pracovniho-listu-4_zak-3.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94588/reseni-pracovniho-listu-4_zak-4.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94589/reseni-pracovniho-listu-4_zak-5.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/94590/Metodicka-reflexe-z-overovani-KU_Procenta-v-praxi-pro-neekonomy.docx
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