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VSTUPNI CAST

Nazev komplexni ulohy/projektu

Procenta v praxi — cenné papiry, akcie

Kéd tlohy
MA-u-4/AD13

Vyuzitelnost komplexni tlohy
Kategorie dosazeného vzdélani
LO (EQF uroven 4)

M (EQF droveri 4)

Vzdélavaci oblasti

MA - Matematika a jeji aplikace

Vazba na vzdélavaci modul(y)

Operace s Cisly (Aritmetika) (M)
Posloupnosti a finanéni matematika

Skola

Integrovana stfedni $kola Zivnostenska, Plzer, Skroupova 13, Skroupova, Plzefi - Jizni Pfedmésti

Klicové kompetence

Kompetence k uceni, Kompetence k feSeni problémd, Personalni a socialni kompetence, Matematické kompetence

Datum vytvofeni

29. 09. 2019 20:10

Délka/¢asova narocnost - Odborné vzdeélavani
12

Délka/Gasova narocnost - VSeobecné vzdélavani

4

Poznamka k délce ulohy

Ro¢nik(y)

1. roénik, 2. ro¢nik, 3. roénik, 4. ro¢nik
Regeni tlohy

individualni, skupinové

Doporuceny pocet zaku

3

Charakteristika/anotace

Komplexni Uloha se zaméfuje na vyuziti procentového poctu v ekonomice a finanénich vypoctech. Cilem je, aby zak



rozliSil vybrané druhy cennych papir(, orientoval se v bézné uzivanych pojmech a fesil zakladni Glohy s vyuzitim
procentového poctu (vypocet Uroku, dané z pfijmu) s vyuzitim kalkulacky a tabulkového procesoru Excel. Potfebné
informace zak musi vyhledat, vytfidit a zpracovat do prezentace a svoji volbu také obhgjit.

ZAci vytvori ve skupinach prezentaci a vlastni fiktivni portfolio akcii, odvodi uréené vzorce pro vypodet Groku, zdanéni,
celkové hodnoty portfolia, pfipadné prepocet ceny podle sménného kurzu. Potfebné dovednosti nejdfive procvi¢i pfi praci
s pracovnimi listy.

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace
Obsahovy okruh: Aritmetika

Obsahovy podokruh: Operace s Cisly
Vyuzivané tematické celky:

o Matematika (M): Operace s Cisly — procentovy pocCet

+ Ekonomika (E): Cenné papiry

« Financni a pojistné vypocty (FPV): Jednoduché aroceni, Dané z pfijmu, Cenné papiry — akcie

« Informaéni a komunikaéni technologie (IKT): Prace s programy Office, Informace a informacni zdroje, Pocitaove
prezentace

o Ucebni praxe (UP): Finan¢ni trhy

JADRO ULOHY

Ocekavané vysledky uceni
Z&k

« aplikuje matematické znalosti pfi vypoctech procentového poctu na kalkulacce

« urCi kapital, urokovou miru, drok pfed i po zdanéni

« uplatriuje tyto dovednosti pfi praci v tabulkovém procesoru Excel, vytvofi fiktivni portfolio akcii, odvodi vzorce pro
vypocet dividendy, dané z pfijmu, trzni hodnoty vybranych akcii, celkové trzni ceny vybraného portfolia akcii a
VYyNosu Z néj

« samostatné pouziva informacni a komunikacni technologie, ziskané informace zpracuje a vyhodnoti (medialni
kompetence)

« 0sv0ji si zakladni pojmy (cenné papiry a jejich rozdéleni, trzni/nominalni hodnota, portfolio, dividenda, dan z pfijmu,
BCPP, RM — Systém)

o zpracuje prezentaci (PowerPoint)

« interpretuje ziskané udaje, prezentuje vlastni postupy a feseni

¢ 0svojuje si praci v tymu

Specifikace hlavnich uéebnich ¢innosti zakud/aktivit projektu vé. doporuéeného ¢asového rozvrhu

« zadani ulohy, specifikace pozadavki (2 h)
« vypocCty (6 h)

« vytvoreni prezentace (3 h)

« tvorba tabulky v MS Excel (2 h)

« prezentace projektu (2 h)

« zhodnoceni projektu, rozbor chyb (1 h)

Metodicka doporuceni
1. diléi cast

« zadani ulohy, specifikace pozadavkl — pfesné definovani pozadovanych vystupt Glohy, ur€eni pravidel a podminek
realizace

2. dil&i ¢ast (individualni a skupinova prace); M + FPV

« vypoCty — zaci si zopakuji a upevni vypocet procentového poctu na kalkulacce (pracovni list 1), procvi€i vypocet
Uroku z kapitalu pfed zdanénim a po zdanéni v€etné vypoctu Urokové miry (pracovni list 2)

« vyfesdi tlohy spojené s cennymi papiry: vypocCet dividendy pfed a po zdanéni, vypocCet trzni hodnoty akcii a
zvoleného portfolia, vypocet vynosu z kapitélu, skute¢né a slibené turokové miry (pracovni list 3)



3. dil¢i ¢ast (skupinova prace); E + UP

« Z4&ci vyhledaji informace pro prezentaci na téma cenné papiry, pfipravi podklady pro prezentaci v MS PowerPoint
v Ceském jazyce

4. dil¢i ¢ast (skupinova prace); IKT

e ZA&ci si vyberou akcie na serveru akcie.cz, sestavi svoje fiktivni portfolio, vytvofi tabulku v MS Excel podle zadani,
nadefinuji pfislusné vzorce

5. dil¢i ¢ast; UP + FPV
o skupiny zaku prezentuji projekt pfed tfidou
6. dilci ¢ast
« shrnuti celé realizace projektu, vyzdvizeni kladl, shrnuti chyb
« je mozné se k Uloze vratit po uplynuti delSiho ¢asového obdobi (6—8 mésicl) a zhodnotit i UspéSnost investice

jednotlivych skupin

ZpUsob realizace

teoreticko-prakticka uloha
misto realizace: u€ebna, pocitacova ucebna

Pomucky

Technické vybaveni:

« pocitaCe s pfistupem na internet

« MS Word, Excel, PowerPoint

« dataprojektor

« platno na promitani

« pfipadné kopirka
Pomucky ucitele:

« 3 pracovni listy
Pomucky pro zéka:

« psaci potfeby, kalkulacka
VYSTUPNI CAST
Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupu
Matematika — zak vyfesi pracovni list (procentovy pocet)

Ekonomika — zak pfedvede uciteli znalost zakladnich pojmi

Finanéni a pojistné vypolty — zak vyfesi dva pracovni listy (jednoduché uroceni + dan z pfijmu, cenné papiry), kazda
skupina prezentuje svoje portfolio akcii a vysvétli svlj vybér

Ucebni praxe — kazda skupina pfipravi a pfedvede prezentaci o cennych papirech
Informacéni a komunikaéni technologie — kazda skupina zpracuje ukol v MS Excel

Kritéria hodnoceni

Pfi hodnoceni vysledki ucitel posuzuje

« Uroven dosazenych vysledk
« schopnost nalézt, tfidit a interpretovat informace



schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych kol
kvalitu myS$leni, pfedevsim jeho samostatnost, tvofivost a originalitu

pili zaka a jeho pfistup k Ukolim

uroven prezentace vlastni prace

osvojeni dovednosti G¢inné spolupracovat

Matematika — max. 10 bodu

Ekonomika — max. 10 bodu

Ucebni praxe — max. 20 bodl

Informatika — max. 20 bod

Financ¢ni a pojistné vypocCty — max. 40 bodu

Hodnoceni:

100-86 = vyborny
85-70 = chvalitebny
69-50 = dobry
49-34 = dostateCny
33-0 = nedostateCny

Doporucena literatura
Mdiller, P.: Procenta v kazdodenni praxi. FORTUNA, Praha 1995.

Poznéamky

Vyplata dividendy z akcii je v praxi ur€ena rozhodnutim valné hromady spole€nosti, komplexni tloha je modifikovana a
pocitdme dividendy z nominalni hodnoty akcie.

Pro zatazeni do konkrétniho roéniku je uréujici SVP odbornych pfedmétt v ramci vzdélavaciho planu $koly (Ekonomika,
Finanéni a pojistné vypocty, Ucebni praxe, Informacni a komunikani technologie).

Obsahové upresnéni

VV - VSeobecné vzdélavani

Pilohy

Metodicka-reflexe-z-overovani-KU_Procenta-v-praxi-cenne-papiry-akcie.docx
pracovni-list-1 _Vypocet-procent.docx
pracovni-list-2_Vypocet-uroku.docx
pracovni-list-3 Cenne-papiry-priklady.docx
pracovni-list-4 Cenne-papiry-pojmy.docx
reseni-zak-1.pdf

reseni-zak-2.pdf

reseni-zak-3.pdf

tabulka-akcii-zak-1.xlsx
tabulka-akcii-zak-2.xlsx
prezentace-zak-1.pptx
prezentace-zak-2.pptx
prezentace-zak-3.pptx

Material vznikl v rdmci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturdlnich a investicnich fondd a jehoz
realizaci zajistoval Narodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materidlu a véech jeho éasti, neni-li uvedeno jinak, je . Creative Commons CC BY
SA 4.0 — Uvedte puvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezindrodni.



https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/87090/Metodicka-reflexe-z-overovani-KU_Procenta-v-praxi-cenne-papiry-akcie.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89365/pracovni-list-1_Vypocet-procent.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89366/pracovni-list-2_Vypocet-uroku.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89367/pracovni-list-3_Cenne-papiry-priklady.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89368/pracovni-list-4_Cenne-papiry-pojmy.docx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89369/reseni-zak-1.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89370/reseni-zak-2.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89371/reseni-zak-3.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89372/tabulka-akcii-zak-1.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89373/tabulka-akcii-zak-2.xlsx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89374/prezentace-zak-1.pptx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89375/prezentace-zak-2.pptx
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/89376/prezentace-zak-3.pptx
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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