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VSTUPNI CAST

Nazev komplexni ulohy/projektu
Cizi mény v ucetnictvi

Kéd dlohy

63-u-4/AB96

Vyuzitelnost komplexni tlohy
Kategorie dosazeného vzdélani
M (EQF uroven 4)

Skupiny oboru

63 - Ekonomika a administrativa

Vazba na vzdélavaci modul(y)

Ugtovani finanéniho majetku a bankovnich Gvérd
Zuctovaci vztahy

Skola

Gymnéazium a Obchodni akademie Pelhfimov, Jirsikova, Pelhfimov
Klicové kompetence

Datum vytvofeni

03. 06. 2019 09:30

Délka/Gasova narocnost - Odborné vzdélavani
4

Délka/Gasova narocnost - VSeobecné vzdélavani
4

Poznamka k délce ulohy
Rocnik(y)

3. roénik

Reseni tlohy
individualni, skupinové
Doporuceny pocet zaku
1

Charakteristika/anotace

Cilem ulohy je aplikovat znalosti zaka pfi pouzivani cizich mén na konkrétni situace z ucetni praxe . Po vyfeSeni ulohy je
Zak schopen prepocitat cizi ménu pomoci pevnych i dennich kurzi CNB, vypocitat a zatctovat kurzové rozdily béhem
roku a pfi UCetni uzavérce, zauctovat nakup a prodej mimo Ceskou republiku.

Zakladni vyu€ovaci strategii je aktivizujici situacni metoda pouzita pro feSeni problémové Glohy z profesni praxe,



samostatna prace zaka, ktera vede k nacviku praktickych dovednosti, a skupinova prace, pfi které se zak pfipravuje k
zapojeni do pracovniho kolektivu.

JADRO ULOHY

Ocekavané vysledky uceni

Zak:

¢ pouziva vnitfni smérnice uctovani,

« pouziva pevny i denni kurz CNB pfi pfepoétu cizi mény,

« vyhleda denni kurzy CNB na internetu,

« nainternetu vyhleda a pouziva pfedpisy upravuijici cizi mény v Ucetnictvi a u cestovnich nahrad,
o urCi a zalctuje UcCetni pfipady vyplyvajici z problémové situace,

« vypocita a Uctuje kurzové rozdily béhem G¢etniho obdobi,

« vypocita a Uctuje kurzové rozdily pfi G€etni uzavérce UCtd vedenych v cizich ménach,
« Uctuje o cestovnich nahradach,

« UCtuje pofizeni zbozi z jiného ¢lenského statu EU,

o UCtuje prodej zbozi do jiného Clenského statu EU,

« provede kontrolu Ucetnictvi.

Specifikace hlavnich uéebnich ¢innosti zakud/aktivit projektu vé. doporu¢eného ¢asového rozvrhu

1. Zadani ulohy, seznameni s pracovnim listem, vyhledani pfedpis(, dil¢i a zavére¢na kontrola tlohy - 1,5 h
2. Skupinova prace zaku - feSeni prvni €asti tlohy - 1,5 h
3. Samostatna prace zaku - feseni Ulohy pfi pouZiti odliSnych vnitfnich smérnic Gétovani - 1 h

Prabéznou ucebni ¢innosti je vyhledavani podkladl (kurzd, pravnich pfedpistl) na internetu, komunikace ve skuping,
domaci pfiprava.

Metodicka doporuceni

Metodicky postup vyuky zahrnuje zadani a prezentaci pracovniho listu, sezndmeni s vnitfnimi smérnicemi G¢tovani a
predpisy upravujici pouzivani cizi mény v Ucetnictvi a u cestovnich nahrad. Prvni tfi €asti Ulohy fesi zaci ve skupiné
(dvojice), maji volnost pouzivat podklady (u€ebnice, poznamky, internet), poté probéhne dil¢i kontrola Ulohy s ucitelem.

DalSi ¢ast, ve které se méni vnitfni smérnice U¢tovani, fesi zak individualné ve skole, popfipadé v domaci pfipravé. Tato
¢ast prispiva k procvi¢eni dané problematiky, k upevnéni pracovnich navyk( a autoevaluaci.

Ulohu Ize tesit ru¢né na pracovnim listu nebo za pomoci Getniho software.

ZpUsob realizace

Vyuka probiha v odborné u¢ebné, kde maji zaci pfistup k internetu, pfipadné pouzivaji i€etni software. Pro zjisténi
devizovych kurzl potfebnych pro feseni Glohy je mozné zakim povolit mobilni telefony. Pfi kontrole ulohy je vhodné
pouzit dataprojektor.

Pomucky

o pracovni list,

« psaci potfeby,

o kalkulacka,

« vlastni pomlcky Zaka - uéebnice, poznamky
« pocita¢, mobil (s pfistupem na internet),

o Ucdetni software,

o tiskarna.

VYSTUPNI CAST
Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupl

« pracovni list s vyfeSenymi ukoly,
o UCetni denik (v pfipadé pouziti u¢etniho software)



Kritéria hodnoceni

Pfi hodnoceni feSeni komplexni tlohy a vytvofenych vystupu se bere v Gvahu:
« spravnost a pfesnost vypocta,
« Uplnost a spravnost vedeni ucetnictvi,

« spravnost zjisténych podkladll (devizovych kurzd) na internetu,
« formdlni dprava.

% Uspésnosti: 100 % - 51 % - zak uspél, 50 % - 0 % - zak neuspél.

Zak spini pozadovany vystupy tlohy v pfipadé, ze odevzdal pracovni list s vypracovanymi tikoly, opravil piipadné chyby a
uspél v hodnoceni ulohy.
Doporucena literatura
o Zéakon 563/1991 Sb. - zakon o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl
« Vyhlaska MF 500/ 2002 Sb. (§ 60),ve znéni pozdgjsich pfedpist
o Zakon 262/2006 Sb. - zakonik prace (§ 183 a 184), ve znéni pozdéjSich predpisl
Poznédmky
Obsahové upfesnéni

OV NSK - Odborné vzdélavani ve vztahu k NSK

Pilohy

e pracovni-list-cizi-meny zadani.pdf
o pracovni-list-cizi-meny_reseni.pdf

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondd a jehoz
realizaci zajistoval Ndrodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materialu a véech jeho asti, neni-li uvedeno jinak, je . Creative Commons CC BY
SA 4.0 — Uvedte puvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezindrodni.



https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80625/pracovni-list-cizi-meny_zadani.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80626/pracovni-list-cizi-meny_reseni.pdf
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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