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VSTUPNI CAST

Nazev komplexni ulohy/projektu
Souvisly Ucetni pfipad

Kéd dlohy

78-u-4/AB95

Vyuzitelnost komplexni alohy

Kategorie dosazeného vzdélani
M (EQF uroven 4)

Skupiny oboru

78 - Obecné odborna pfiprava
63 - Ekonomika a administrativa

Vazba na vzdélavaci modul(y)
Skola

o

STERSTVO SKO
VILADE E

Gymnazium a Obchodni akademie Pelhfimov, Jirsikova, Pelhfimov

Klicové kompetence

Datum vytvofeni
01. 06.2019 09:10

Délka/Gasova narocnost - Odborné vzdélavani

12

Délka/Gasova narocnost - VSeobecné vzdélavani

12

Poznamka k délce ulohy
Rocnik(y)

3. rocnik

Reseni Glohy
individualni, skupinové
Doporuceny pocet zaki

1

Charakteristika/anotace

Cilem ulohy je aplikovat znalosti zaka na konkrétni situace z G€etni praxe, nachazet souvislosti a propojovat znalosti a
dovednosti ziskané v modulech: Technika U¢tovani, Rozvaha, Zakladni G¢tovani béznych ucetnich pfipadl, Stanovujeme
mzdu, U¢tovani nakladi a vynosu, Uctovani majetku, Uctovani finanéniho majetku.

Po vyfeSeni Ulohy je Zak schopen provést Ucetni prace na zacatku roku, zauctovat hospodarské operace béhem roku a
uzavfit uCetnictvi na konci roku. Je schopen pracovat s U¢etnimi knihami, vést syntetickou a analytickou evidenci, provést

kontrolu Ucetnich praci.

LSTV



Zakladni vyu€ovaci strategii je aktivizujici situaéni metoda, jejiz podstatou je feSeni problémové Ulohy z profesni praxe,
samostatna prace Zaka, ktera vede k nacviku praktickych dovednosti a skupinova préace, pfi které se 24k pfipravuje k
zapojeni do pracovniho kolektivu.

JADRO ULOHY

Ocekéavané vysledky uceni
Z&k:

« pracuje s ucetni dokumentaci,

« vytvofi jednoduché vnitfni smérnice uctovani,

o pracuje s doklady,

« prakticky provadi u€etni prace na zaCatku ucetniho obdobi, béhem ucetniho obdobi a na konci u¢etniho obdobi,
« pracuje s rozvahou a vysledovkou,

« vede Ucetni knihy - denik, hlavni knihu,

« vede analytickou evidenci k vybranym G¢tiim,

o urCi a zalctuje Ucetni pfipady,

« provede vypocty (DPH, skladova evidence, dlouhodoby majetek, odpisy, mzdy).

Specifikace hlavnich uéebnich ¢innosti zakud/aktivit projektu vé. doporu¢eného ¢asového rozvrhu

1. Zadani ulohy, seznameni s pracovnimi listy - 1 h

2. Skupinova prace zaku pfi pfeSeni pracovniho listu 1 Postup U€etnich praci - vytvofeni vnitfich smérnic U¢tovani, prace
s obéhem doklad, sestaveni po¢ate€ni rozvahy, zalozeni G¢etnich knih, zpracovani hospodarskych operaci, zapisy do

GcCetnich knih, vedeni analytické evidence, provadéni vypoctd, uzavieni GCetnich knih, sestaveni kone¢né rozvahy a
vysledovky, kontrola - 6 h

3. Samostatna prace zaka pfi feSeni pracovniho listu 2 Vybrané problémy Gétovani - provadéni vypoétd, uréeni
predkontace, vedeni U¢etniho deniku - 2 h

4. Kontrola feSeni, provadéni oprav ucetnich zapisu - 3 h

Pribéznou ucebni ¢innosti je vyhledavani informaci, prace s U¢etnimi pfedpisy, komunikace ve skupiné, domaci
pfiprava.

Metodicka doporuceni

Pracovni list 1 Postup U€etnich praci

Zadani a prezentace souvislého ucetniho pfipadu probiha v celé tfidé, zaci se pak rozdéli do skupin (dvojice, nmaximalné
trojice). Stanoveni vnitfnich predpist pro Uétovani a obéhu Ggetnich dokladli Z4ci konzultuji s uitelem. Uetni prace na
zadatku Gcetniho obdobi, béhem t&etniho obdobi a na konci Giéetniho obdobi Z4ci vykonavaji ve skuping. Zakdm je
ponechana volnost ve zdroji potfebnych informaci (internet, poznamky, uebnice). Kontrola ulohy probiha v celé tfidé,
zaklm je ponechan ¢as na opravy Ucetnich zapist, Pozadované vystupy Zak vyhotovi samostatné, a to ruéné na
pracovnim listé, za pouziti kancelafského software nebo Uc¢etniho software.

Pracovni list 2 Vybrané problémy Gc¢tovani

Tato Cast souvislého ucetniho pfipadu slouzi k procviceni ucetnich pfipadd, k upevnéni pracovnich navyku a
autoevaluaci. Zak ulohu feSi samostatné, kontrola probiha v celé tfidé, zak si vypocita procento UspésSnosti. Pfipadné
chyby opravi v domaci pfipavé.

ZpUsob realizace

Regeni souvislého Géetniho pfipadu probiha v odborné ugebné, kde maji Z4ci pistup k internetu, pouzivaji kancelarsky
software a UCetni software. Pro konrolu souvislého u€etniho pfipadu je vhodné pouzit dataprojektor.



Pomucky

« pracovnilist1 a2,

« psaci potteby,

o kalkulacka,

« vlastni pomUcky Zaka - u€ebnice, poznamky,
« pocitac,

o tiskarna,

« kancelarsky software,

« UCetni software.

VYSTUPNI CAST
Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupl
« pracovni list 1 Postup UcCetnich praci s vyfeSenymi tkoly,
« slozka ucetnich knih (denik, hlavni kniha, analyticka evidence),
« pracovni list 2 Vybrané probémy uc¢tovani s vyfeSnymi ukoly.
Kritéria hodnoceni
Hodnoceni feSeni komplexni tlohy a vytvofenych vystup(:
o spravnost a pfesnost vypocta,

« Uplnost a spravnost vedeni ucetnictvi,
« formalni a obsahové uprava ucetnich knih.

% Uspésnosti: 100 % - 51 % - zak uspél, 50 % - 0% - zak neuspél.

Zak spini pozadované vystupy komplexni Glohy v piipadé, ze odevzdal pozadované vystupy, opravil pfipadné chyby a
uspél v hodnoceni feSeni komplexni ulohy

Doporucena literatura

Zakon 563/1991 Sb. - zakon o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist
Vyhlaska €. 500/2002 Sb. - Provadéci vyhlaska k podvojnému Gc€etnictvi pro podnikatele, ve znéni pozdéjSich predpisl

Poznamky

Vypocty byly zpracovany dle platné legislativy roku 2018. Hodnoty ve vypoctech je nutné aktualizovat dle aktualné platné
legislativy( napfiklad zaokrouhlovani, koeficienty atp.)

Obsahové upfesnéni
OV NSK - Odborné vzdélavani ve vztahu k NSK

Pilohy

« pracovni-list-1_zadani.pdf
e pracovni-list-1_reseni.pdf
e pracovni-list-2 zadani.pdf
e pracovni-list-2 reseni.pdf

« ucetni-denik.pdf
« hlavni-kniha.pdf
« vysledovka.pdf
e uzavreni-uctu.pdf

o rozvaha.pdf



https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80520/pracovni-list-1_zadani.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80521/pracovni-list-1_reseni.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80522/pracovni-list-2_zadani.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80523/pracovni-list-2_reseni.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80524/ucetni-denik.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80525/hlavni-kniha.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80526/vysledovka.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80527/uzavreni-uctu.pdf
https://dev-nuvis.rails.cz//uploads/mov/attachment/attachment/80629/rozvaha.pdf
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